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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO DE TECNICO DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO
— NA MODALIDADE DE CONTRATO A TERMO DETERMINADO

ATA DA REUNIAO DO JURI PARA APRECIAGCAO DAS ALEGACOES EM SEDE DE AUDIENCIA PREVIA- ADMISSAO E EXCLUSAO

1. Aos vinte dias do més de agosto de dois mil e vinte e quatro, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Jiri do procedimento concursal
referido em epigrafe, constituido por: Presidente Juri: Carmen da Conceigdo Santos, Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira; 1.2 Vogal
Suplente: Anténio André Miranda Assena, Especialista de sistemas e tecnologias de informagdo; 2.2 Vogal suplente: Angelo Manuel Morais
Lopes, Chefe de Divisio de Protegio Civil, Planeamento, Ordenamento e Ambiente; a fim de procederem a elaborag8o da lista definitiva de

candidatos admitidos e excluidos.

2. Apés audiéncia de interessados, e estando o juri a verificar o processo, constatou que o requerimento do candidato Mario André Gongalves
dos Santos n3o tinha Curriculum Vitae incluido no processo, pese embora o tenha enviado no email de 27/06/2024. Assim, deliberou o Jari

admitir o candidato.

3. Terminado o periodo de audienca de interessados, o Juri constatou que foram apresentadas alegacBes pelo candidato Diogenes Aquino
Freitas. O candidato Diogenes Aquino Freitas vem referir que: “Conforme ata nl, alinha 4.1 delibera que, o candidato estrangeiro deverd
apresentar comprovante de equivaléncia de habilitagdo emitida por entidade portuguesa, afirmo que a mesmo foi enviada juntamente com a
inscrigdio e documentada no formuldrio de candidatura. Conforme solicitado na Ata 2, reenvio o documento para apreciagdo e solicito a

continuidade no processo seletivo.”
Fase ao exposto e apds nova andlise & candidatura, cumpre a este Juri pronunciar-se e decidir o seguinte:

a) O candidato Diogenes Aquino Freitas, entregou comprovativo do reconhecimento das suas habilitagdes por entidade portuguesa
competente para esse efeito de acordo com a legislagdo portuguesa aplicével em vigor, relativo ao ensino secundério. No entanto, este nivel
habilitacional n3o é o exigido para ingresso na carreira especial de técnico de sistemas e tecnologias de informag&o, nos termos do ponto 48
Informética da drea 4 Ciéncias, Matemadtica e Informatica da CNAEF, cfr. exigido no ponto 7.1 do aviso de abertura BEP, pelo que o Jdri

decidiu manter a decisdo de exclusdo.

Quanto aos restantes candidatos n3o se registaram quaisquer alegacdes, pelo que a lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos ao

presente procedimento concursal, fica constituida da forma seguinte:

4 - CANDIDATOS ADMITIDOS — LISTA DEFINITIVA

Anténio Luciano Morais Melo Filho

Diogo Francisco Arrais Arribanca

Jodo Gongalo Soares

Manuel Jodo de Jesus Almeida e Silva

Mario André Gongalves dos Santos

Mario Filipe Prina Caramujo

Rui Miguel de Oliveira Canudo

O |INO N | A~ W N

Vera Lucia da Silva Esteves

ar ee o ¥




CAMARA MUNIGIPAL

/}era -]

5 - CANDIDATOS EXCLUIDOS - LISTA DEFINITIVA — MOTIVOS DE EXCLUSAO

1 | Beatriz Isabel Duarte Sim&es a), c)
2 | Cezar Ricardo Santana de Almeida a), c}
3 | Daniela Sofia Coutinho Antunes a), e)
4 | Diogenes Aquino Freitas d)

5 | Gabriel Pires a), )
6 | Hugo Ferreirinha Pontinha €)

7 | Jodo Mério Fernandes a), )
8 | Leandro Melo a), ¢)
9 | SaraRocha Pereira a), e)
10 | Tiago Daniel Santos Silva e)

5.1. Motivos de exclusdo:
b) Nao apresentou formulério de candidatura, ndo declarando possuir os requisitos do art.2 17.2 da Lei Geral do Trabalho em Funcées
Publicas {LGTFP), aprovada em anexo & Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, cfr. exigido no aviso de abertura, publicado, de forma integral, na
Bolsa de Emprego Publico, ou seja: a) Ter nacionalidade portuguesa, quando n&o dispensada pela Constitui¢do, por convencio internacional
ou por lei especial; b) Ter 18 anos de idade completos; c} N3o estar inibido do exercicio de fungBes publicas ou ndo interditado,
independentemente do motivo, para o exercicio daquelas que se propde desempenhar; d) Possuir a robustez fisica e perfil psiquico
indispensaveis ao exercicio das fungdes; e) Cumprir as leis de vacinagdo obrigatdria, cfr. exigido no ponto 9 do aviso de abertura BEP;
c) Por ndo ter apresentado Curriculum Vitae, cfr. exigido no ponto 9 do aviso de abertura BEP;
d) Por ndo ter apresentado fotocdpia do certificado de habilitacées, cfr. exigido no ponto 9 do aviso de abertura BEP;
@) Por ndo ter apresentado comprovativo do reconhecimento das suas habilitagdes por entidade portuguesa competente para esse efeito
de acordo com a legislacdo portuguesa aplicavel em vigor, cfr. exigido no ponto 7.3 do aviso de abertura BEP;
f) Por ndo ser detentor de nivel habilitacional exigido para ingresso na carreira especial de técnico de sistemas e tecnologias de informagdo,
nos termos do ponto 48 Informdtica da drea 4 Ciéncias, Matematica e Informadtica da CNAEF, cfr. exigido no ponto 7.1 do aviso de abertura
BEP.
6. Deliberou ainda o Juri notificar os candidatos Mario André Gongalves dos Santos e Diogenes Aquino Freitas, via email. No que diz respeito ao
candidato Mdrio André Gongalves dos Santos, notificd-lo da sua admissdo ao presente procedimento concursal e quanto ao candidato
Diogenes Aquino Freitas notifica-lo em como se mantém a sua exclusdo.
7. O Juri deliberou afixar a presente ata no &trio do Edificio dos Pagos do Concelho deste Municipio e na sua pagina eletrénica, em

https://www.cm-mira.pt/procedimentos-concursais e prosseguir com o processo de recrutamento, aplicando, de imediato, o 2.2 método de

selecdo - Avaliagdo Curricular - o qual ndo exige a presenca dos candidatos.

Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunifio, da qual foi elaborada a presente ata em duas paginas, que vai ser assinada por todos os

membros do Juri.

O Juri do procedimento,
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