MUNICIPIO DE MIRA

CAMARA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE MIRA
AVISO
Em cumprimento do disposto na alinea b) do n2 1 do artigo 4.2 da Lei n.2 35/2014, de 20
de junho, na sua atual redagéo e por deliberagdo de Cadmara de em 17 de abril de 2020,
foram consolidadas as seguintes mobilidades Internas e intercarreiras, com efeitos
reportados a 1 de maio de 2020:
Anabela dos Santos Ferreiro, assistente técnica, para a categoria de Técnica Superior,
ficando posicionada na 22 posicdo remuneratéria, nivel remuneratério 15 da TRU,
correspondente a 1 205,08 €,
Carla Sofia Perdiz de Oliveira Neto, assistente operacional, para a carreira de Técnica
Superior, ficando posicionada na 22 posicao remuneratdria, nivel remuneratério 15, da
TRU, correspondente a 1 205,08 €.
Gragca Maria Domingues Seica, assistente operacional, para a categoria de encarregado
operacional, ficando posicionada na 12 posicdo remuneratdria, nivel remuneratério 8, da
TRU, correspondente a 840,11 €.
Helena Maria Assuncdo dos Santos Azeiteiro, assistente operacional, para a carreira de
assistente técnico, ficando posicionada na 12 posicdo remuneratéria, nivel
remuneratorio 5, da TRU, correspondente a 693,13 €.
Isabel Ventura Pereira, assistente técnica, para a carreira de técnica superior, ficando
posicionada na 22 posicio remuneratdria, nivel remuneratério 15, da TRU,
correspondente a 1 205,08 €.
Joana da Silva Barreto, assistente técnica, para a carreira de Técnico Superior, ficando
posicionada na 22 posicdo remuneratéria, nivel remuneratério 15, da TRU,
correspondente a 1 205,08 €.
Jorge Miguel Miranda Ramos, assistente operacional, para a carreira de Assistente
Técnico, ficando posicionado na 12 posicdo remuneratdria, nivel remuneratério 5, da
TRU correspondente a 693,13 €.
Maria Adelaide Oriola Rosmaninho, coordenadora técnica, para a carreira de técnica
superior, ficando posicionado na 32 posicio remuneratoria, nivel remuneratdrio 19, da

TRU, correspondente a 1 411,67 €.



Maria de Lurdes da Silva Ferreiro, assistente operacional, para a carreira de assistente
técnico, da Divisdo de Educacdo Cultura e Desporto, ficando posicionada na 12 posicdo
remuneratdria, nivel remuneratdrio 5, da TRU, correspondente a 693,13 €.

Fatima Maria Oliveira Rei, assistente operacional, para a carreira de assistente técnico,
da Divisdo de Educacdo, Cultura e Desporto, ficando posicionada na 12 posicdo
remuneratoria, nivel remuneratédrio 5, da TRU, correspondente a 693,13 €.

Maria Graciete da Costa Santos, assistente técnica, para a carreira de técnico superior,
da Unidade de Gestdo Urbanistica, na 1.2 posicdo remuneratéria, nivel 11, da carreira de
técnica superior, ficando posicionada na 22 posi¢do remuneratdria, nivel remuneratério
15, da TRU, correspondente a 1 205,08 €.

Maria Madalena de Jesus Frada, assistente técnica, para a carreira de técnica superior,
da Divisio Administrativa e Financeira, ficando posicionada na 22 posi¢cdo
remuneratdria, nivel remuneratdrio 15, da TRU, correspondente a 1 205,08 £.

Paula Sofia dos Santos Arrais, assistente operacional, para a carreira de técnico
superior, ficando posicionada na 22 posicdo remuneratdria, nivel remuneratério 15, da
TRU, correspondente a 1 205,08 €.

Regina Maria de Jesus Castelhano, assistente operacional, para a carreira de assistente
técnico, da Divisdo Administrativa e Financeira, ficando posicionada na 12 posicdo
remuneratdria, nivel remuneratdrio 5, da TRU, correspondente a 693,13 €.

Sénia Elisabete Clemente Alcaide, assistente operacional, para a carreira de técnica
superior, da Divisdo Administrativa e Financeira, ficando posicionada na 22 posi¢do
remuneratdria, nivel remuneratorio 15, da TRU, correspondente a 1 205,08 €.

Maria Madalena dos Santos Nora, coordenadora técnica, para a carreira de técnica
superior, ficando posicionada na 42 posi¢cdo remuneratéria, nivel remuneratério 23, da
TRU, correspondente a 1 618,26 €.

Patrick César Pereira, Técnico Profissional de 2.2 Classe, Fiscal Municipal (carreira ndo
revista), para a carreira de técnico superior, ficando posicionado na 22 posicdo
remuneratoria, nivel remuneratério 15, da TRU, correspondente a 1 205,08 €.
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