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8 —  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
9 —  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
10 —  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
11 — O pagamento das mensalidades deverá ser efetuado até ao dia 

10 do mês a que diz respeito, junto de uma Assistente Técnica do CATL, 
durante o seu horário de funcionamento.

Se após o dia 10 de cada mês, o encarregado de educação não pro-
ceder ao pagamento da mensalidade, a mensalidade em dívida é sujeita 
a agravamento em 20 %, sobre o seu valor, que deverá ser paga junto 
com a mensalidade em atraso.

12 —  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
13 —  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
14 —  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
15 —  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
16 — No caso de uma criança faltar ao CATL por motivo de doença, 

o ajustamento na mensalidade só será feito a partir de 5 dias úteis e 
mediante a apresentação de atestado médico.

17 — Proceder -se -á a uma redução de 20 % na comparticipação 
mensal, quando uma criança já tenha pelo menos um irmão/uma criança 
do mesmo agregado familiar a frequentar o CATL.

18 — No caso de uma criança ter sido suspensa por determinado 
período, não haverá redução na mensalidade.

CAPÍTULO IV

Articulação do Centro de Atividades de Tempos
Livres (CATL) com a Família e a Comunidade

Artigo 17.º

Família e a Comunidade

1 —  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2 —  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
3 — Os encarregados de educação, através do blog criado para o 

efeito, poderão acompanhar as atividades realizadas pelo seu educando, 
estabelecendo uma melhor relação Pais -CATL.

311713201 

 MUNICÍPIO DE LOULÉ

Aviso n.º 15651/2018
Marilyn Zacarias Figueiredo, com competências delegadas pelo 

Despacho n.º 1 -DL/2018 de 22/03/2018, nos termos e para os efeitos 
previstos no n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 
janeiro, na redação da Portaria n.º 145 -A/2011, de 06 de abril, e em 
conformidade com as deliberações tomadas pelo Júri, torna público 
que a lista unitária de ordenação final dos candidatos aprovados no 
procedimento concursal comum n.º 01/2018 para preenchimento de 
um posto de trabalho na categoria de Técnico Superior da carreira de 
Técnico Superior, aberto por aviso publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 28 de 08 de fevereiro de 2018, foi homologada pela sig-
natária em 04/10/2018, afixada na Divisão de Gestão de Pessoas e 
da Qualidade e publicitada na página da internet no endereço www.
cm -loule.pt.

Nos termos dos n.os 4 e 5 do citado artigo 36.º, conjugado com a 
alínea b) do n.º 3 do artigo 30.º, foram notificados os candidatos do ato 
de homologação da lista de ordenação final.

10 de outubro de 2018. — A Vereadora, Marilyn Zacaria.
311737162 

 Aviso n.º 15652/2018
Marilyn Zacarias Figueiredo, com competências delegadas pelo 

Despacho n.º 1 -DL/2018 de 22/03/2018, em cumprimento do dis-
posto no artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna público 
que na sequência do recurso à reserva de recrutamento interna do 
procedimento concursal comum n.º 13/2017, aberto por aviso pu-
blicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 223, de 20/11/2017, 
foram celebrados contratos de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado com os trabalhadores, Ana Isabel Silva Parreira 
Ronquilho, Ana Rita Ferreira Gomes, Bruno Amaro Inez, José Jesus 
Viegas Santos Machado, José Ramos Cruz e Sérgio Manuel Simão 
Santos, com início a 01/10/2018, na categoria de assistente operacio-

 MUNICÍPIO DE MATOSINHOS

Aviso n.º 15653/2018
Dr.ª Luísa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Câmara Munici-

pal de Matosinhos, faz público que, nos termos do artigo 46.º da Lei 
Geral do trabalho em Funções Públicas, publicada em anexo pela Lei 
n.º 35/2014, de 20 de junho, se encontra afixado no placar do átrio 
de entrada do departamento de Recursos Humanos e disponível na 
página eletrónica da Câmara (www.cm -matosinhos.pt) os resultados 
da avaliação final do período experimental do vínculo na carreira e 
categoria de assistentes técnicos, homologados a 19/09/2018, dos tra-
balhadores: Alexandra Margarida Ribeiro da Silva — 16,00 valores; 
Hélder Ferraz Teixeira Bessa Pinto — 15,33 valores; Humberto To-
maz de Sousa Almeida e Silva — 15,33 valores; João Pedro Ferreira 
Moita — 15,33 valores; Rui Manuel Abreu Monteiro — 15,33 valores; 
Vítor Cruz Gomes — 15,33 valores.

15/10/2018. — A Presidente da Câmara, Dr.ª Luísa Salgueiro.
311728309 

 Aviso n.º 15654/2018
Dr.ª Luísa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Câmara Municipal 

de Matosinhos, faz público que:
Por despachos da Vereadora do Pelouro dos Recursos Humanos, com 

competências delegadas, Dr.ª Ângela Miranda, de 22 de outubro de 2018 
foi determinado, em resultado de concursos internos de acesso limitado, 
promover a Agente Graduado Principal da carreira de Agente Municipal, 
escalão 316, os Agentes: Acácio José Rodrigues Cardoso; Nuno Miguel 
Pires Frias; António José Macedo Pinto Rios; José Carlos Ferreira 
Cunha; Filipa Maria Almeida Campelo; Joana Eneia Almeida Correia; 
Patrícia Sofia Oliveira Pereira e Maria Isabel Silva Gonçalves, promover 
a Agente Graduado da carreira de Agente Municipal, escalão 269, os 
Agentes: Eduardo Miguel Silva Rodrigues, Renato Luís Mendes Martins, 
Patrícia Susana Santos Moreira, José Filipe Santos Sousa, Elisabete 
Joaquina Ferreira Gomes, Alexandra Isabel Costa Alves, Hélder Filipe 
Leão Moreira Silva, Dina Rita Martins Ribeiro, Filipe Nuno Pereira 
Almeida Gouveia Silva, Nuno Miguel Pinto Santos, Sandra Raquel 
Coelho Lema, Sónia Alexandra Sousa Torres e Tânia Vanessa Correia 
Cunha Rebelo, e promover a Agente Municipal de 1.ª classe da carreira 
de Agente Municipal, escalão 222, os Agentes: Maria Teresa Afonso 
Alves, Marta Araújo Costa Pinheiro Gaio, Vânia Andreia Pereira Seabra, 
Isaac Rúben Nascimento Costa, José Agostinho Cardoso Correia, Luís 
Tiago Fernandes Ferreira, Ricardo André Pinto Afonso.

22/10/2018. — A Presidente da Câmara, Luísa Salgueiro, Dr.ª
311752569 

 MUNICÍPIO DE MIRA

Declaração n.º 44/2018
Raul José Rei Soares de Almeida, Presidente da Câmara Municipal 

de Mira, declara:
Que a Câmara Municipal de Mira, em reunião ordinária de 09 

de agosto de 2018 deliberou por unanimidade, em cumprimento de 
disposto no n.º 2 do artigo 122.º do Decreto-Lei n.º 80/2015, de 14 
de maio que consubstancia o Regime Jurídico dos Instrumentos de 
Gestão Territorial, que se irá proceder, nos termos do disposto na 
alínea d) do n.º 1 do artigo 122.º do supramencionado diploma legal, 
à correção material, por correção de lapsos gramaticais, ortográficos, 
de cálculo ou de natureza análoga do Quadro da Suspensão do Plano 
de Pormenor da Zona Industrial de Mira e Parcial do Plano Diretor 
Municipal de Mira e estabelecimento de Medidas Preventivas — Aviso 
n.º 6605/2018, de 17 de maio e Aviso n.º 7713/2018, de 08 de junho, 
o qual segue em anexo.

Mais declara que foi deliberado submeter o assunto à Assembleia 
Municipal, a qual o aprovou, por unanimidade, em sessão ordinária 
realizada em 27 de setembro de 2018.

17 de outubro de 2018. — O Presidente da Câmara, Raul José Rei 
Soares de Almeida, Dr. 

nal da carreira de assistente operacional, 1.ª posição remuneratória, 
nível remuneratório 1.

10 de outubro de 2018. — A Vereadora, Marilyn Zacarias.
311737308 
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 Quadro Síntese 

  
 Legenda do Quadro Síntese da Proposta de Suspensão 

  
 611742768 

 MUNICÍPIO DA MOITA

Aviso n.º 15655/2018

Ao abrigo da alínea d) do n.º 1 do artigo 4.º da Lei Geral do 
Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 
20/06, torna -se público que Mónica Sofia Conceição Santos Costa, 
Assistente Operacional do mapa de pessoal desta Câmara Muni-
cipal, em regime de contrato de trabalho em funções públicas por 

tempo indeterminado, solicitou a rescisão do contrato que detinha, 
desde 01/10/2018.

2 de outubro de 2018. — O Presidente da Câmara, Rui Manuel Mar-
ques Garcia.

311700314 

 MUNICÍPIO DE PAÇOS DE FERREIRA

Aviso n.º 15656/2018
Nos termos e para os efeitos previstos no n.º 6 do art. 36.º da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redação, torna -se publico 
que a lista unitária de ordenação final referente ao procedimento concur-
sal para regularização extraordinária de vínculos precários, nos termos 
da Lei n.º 112/2017, de 29 de dezembro, aberto por aviso publicado na 
Bolsa de Emprego Público com as referências OE201807/0349, para 
três postos de trabalho da carreira e categoria de assistente técnico, área 
administrativa, foi homologada por meu despacho de 10 de outubro 
de 2018, encontrando -se afixada no Edifício dos Paços do Concelho e 
disponibilizada na página eletrónica, em www.cm -pacosdeferreira.pt.

16 de outubro de 2018. — O Vereador do Pelouro dos Recursos 
Humanos, Joaquim Adelino Moreira Sousa, Dr.

311736028 


