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MUNICIPIO DE MANTEIGAS

Aviso n.° 1142/2018

Nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014 de
20 de junho, torna-se publico que cessou, a 06/12/2017, o contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado da trabalhadora
Marlene Félix Gabriel.

21 de dezembro de 2017. — O Presidente da Camara, Esmeraldo
Saraiva Neto Carvalhinho.
311037613

Aviso n.° 1143/2018

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho, datado
do dia 27 de novembro de 2017, determinei, ao abrigo da alinea a) do
n.° 2 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e nos termos
don.’ 1 do artigo 92.° da LTFP, a mobilidade intercarreiras do técnico de
informatica adjunto, Luis Rafael Correia Domingos, para a carreira de
Especialista de Informatica de grau 1, nivel 2, sendo a remuneracéo de
acordo com a tabela de remuneracgdes de 2011 das Carreiras de Regime
Especial Nao Revistas.

A presente mobilidade produz efeito a partir do dia 27 de novembro
de 2017, pelo periodo de 18 meses.

4 de janeiro de 2018. — O Presidente da Camara, Esmeraldo Saraiva
Neto Carvalhinho.
311048598

MUNICIPIO DE MIRA

Aviso n.° 1144/2018

Raul José Rei Soares de Almeida, Presidente da Cadmara Municipal
de Mira.

Faz Publico, em cumprimento do disposto no artigo 139.° do Codigo
de Procedimento Administrativo, que a Camara Municipal, em reunido
ordinaria, de 7 de setembro e¢ a Assembleia Municipal, em sessdo or-
dinaria de 13 de setembro de 2017, deliberaram, por unanimidade e
maioria respetivamente, aprovar apos consulta publica, o Regulamento
para Atribuicao de Bolsas de Estudo a Alunos do Ensino Superior, que
entrara em vigor no quinto dia apds sua publicitacdo.

Para constar e devidos efeitos se publica o presente aviso e o Regu-
lamento da Universidade para Atribuicdo de Bolsas de Estudo a Alunos
do Ensino Superior que vao ser publicitados no Didrio da Republica e
divulgados no site do Municipio de Mira em www.cm-mira.pt, € nos
locais de estilo.

13 de dezembro de 2017. — O Presidente da Camara Municipal,
Dr. Raul José Rei Soares de Almeida.

Regulamento Municipal para Atribui¢dao de Bolsas
de Estudo a Alunos do Ensino Superior

Nota Justificativa

A Educagio €, no contexto do mundo atual, uma tarefa que cabe a toda
sociedade. Associado ao desenvolvimento das mesmas, é de extrema
importancia valorizar e dinamizar politicas educativas capazes de realgar
as capacidades intrinsecas das populagdes.

Os municipios sdo por defini¢@o autarquias locais que visam a pros-
secucdo de interesses proprios e comuns dos respetivos municipes.

Consciente das dificuldades econoémicas que afetam alguns agre-
gados familiares o Municipio de Mira concretiza através do presente
regulamento a concessdo de Bolsas de Estudo a Alunos do Ensino
Superior demonstrada sensibilidade constante no dominio educativo
conferindo impulso para a constru¢éo de uma vida profissional e social
promissora.

A atribuigdo de Bolsas de Estudo deve, também, estimular a frequéncia
do Ensino Superior, contribuindo assim para a geracdo de condigdes
apropriadas ao tecido econémico concelhio, através de quadros técnicos
superiores, fomentando dessa forma um desenvolvimento sustentado.

Considerando que compete as autarquias locais desenvolver respostas
face aos problemas apresentados pelos municipes, foi elaborado, o pre-
sente regulamento ao abrigo da competéncia conferida pela alinea g) do
n.° 1 do artigo 25.°, conjugado com o disposto na alinea k) do n.° 1 do
artigo 33.°, e no desenvolvimento das atribui¢des municipais previstas
nas alineas d) e /) do n.° 2 do artigo 23.°, nos dominios da Educacéo e
Acdo Social, todos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, diploma que
estabelece o regime juridico das autarquias locais.
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O presente regulamento define o tipo de apoio, condi¢des para atribui-
¢do, compromissos a assumir, bem como a forma de candidatura.

CAPITULO
Disposi¢des Gerais

Artigo 1.°
Lei Habilitante
O presente regulamento municipal tem como leis habilitantes:

a) Artigo 241.°, da Constitui¢do da Republica Portuguesa.

b) Alinea g) do n.° 1 do artigo 25.°, conjugado com o disposto na
alinea k) do n.° 1 do artigo 33.°, ¢ no desenvolvimento das atribui¢des
municipais previstas nas alineas d) e #) do n.° 2 do artigo 23.°, nos do-
minios da Educago e A¢ao Social, todos da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, diploma que estabelece o regime juridico das autarquias
locais.

Artigo 2.°
Objeto

O presente regulamento municipal estabelece as normas de atribui¢do
de Bolsas de Estudo a Alunos do Ensino Superior, por parte da Camara
Municipal de Mira, a alunos residentes no concelho, inscritos e matricu-
lados em estabelecimentos de Ensino Superior Publico ou Privado.

Artigo 3.°
Objetivos

1 — A atribui¢do da Bolsa de Estudo permite apoiar os alunos no
inicio e prosseguimento dos estudos, com aproveitamento escolar e que
comprovem dificuldades economicas.

2 — Com a atribui¢do da Bolsa de Estudo, o Municipio colabora na
formagao de quadros técnicos superiores, contribuindo para um maior e
mais equilibrado desenvolvimento social, econdmico e cultural.

3 — A Bolsa de Estudo visa comparticipar as despesas de alojamento,
alimentacdo, transporte, material escolar e propinas, entre outras.

Artigo 4.°
Ambito
Sédo abrangidos pelo presente regulamento municipal, os cursos mi-

nistrados em estabelecimentos de ensino superior, devidamente homo-
logados pelo Ministério da Educagdo.

CAPITULO I
Principios Gerais

Artigo 5.°
Principios Gerais

1 — A Camara Municipal de Mira atribuira Bolsas de Estudo aos
alunos residentes no Concelho que reinam os requisitos estabelecidos
no presente regulamento, com frequéncia no ensino superior.

2 — Para cada ano letivo serdo atribuidas 10 (dez) Bolsas de Es-
tudo.

3 — O ntimero de bolsas de estudo previsto no numero anterior inclui
as renovagoes de bolsas de estudo.

4 — A atribui¢do de Bolsas de Estudo podera ser cumulativa com
outras bolsas de estudo.

Artigo 6.°
Orcamento

1 — O Municipio dotara no orgamento, anualmente, as rubricas ne-
cessarias a execucao do presente regulamento.

2 — A Bolsa de Estudo ¢ suportada integralmente pela Autarquia,
paga durante 10 meses no valor de 150€, sendo depositada diretamente
na conta bancaria do(a) bolseiro(a).

Artigo 7.°

Periodicidade

A atribuigdo da Bolsa de Estudo podera ter uma duragao maxima igual
ao numero de anos de duragdo normal de curso, mediante a realizagdo
de candidatura anual de renovagéo.
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CAPITULO III
Condicoes

Artigo 8.°
Admissibilidade

1 — As condigdes de admissdo para atribui¢do de Bolsas de Estudo
sdo as seguintes:

a) Frequentar estabelecimento de Ensino Superior;

b) Residéncia comprovada no concelho de Mira ha mais de 3 anos;

¢) Nao possuir outro curso do Ensino Superior;

d) Nao possuir por si ou através do seu agregado familiar, um rendi-
mento mensal “per capita” que ultrapasse o valor fixado para o indexante
dos apoios sociais (IAS) correspondente ao ano da candidatura;

e) Sendo permitida a acumulagio de beneficios sociais, a acumu-
lagdo de Bolsas de Estudo devera ser comunicada e expressamente
declarada.

2 — A renovagdo de bolsas de estudo do ensino superior depende
cumulativamente das seguintes condicdes:

a) Nio ser devedor, por si s6 ou através do agregado familiar, ao
municipio de Mira;

b) Ter aprovagdo nas disciplinas que garantam a matricula e a fre-
quéncia do ano seguinte do curso;

3 — Das 10 bolsas de estudo previstas, 2 destinam-se, preferencial-
mente, a portadores de deficiéncia ou incapacidade igual ou superior
a 65 %.

Artigo 9.°
Critérios de selecao

1 — S&o consideradas como condigdes preferenciais na atribuicdo
das bolsas de estudo as seguintes:

@) Menor rendimento “per capita” do agregado familiar;
b) Melhor aproveitamento escolar;

2 — Havera ainda preferéncia, em caso de empate perante os itens
anteriores:

a) Média dos ultimos trés anos para alunos que ingressem no ensino
superior;

b) Média do tltimo ano para os alunos em frequéncia;

¢) Pertencer aos quadros efetivos da corporagdo da Associacdo Hu-
manitaria dos Bombeiros Voluntarios de Mira.

Artigo 10.°
Processo de Candidatura
1 — Tem legitimidade para efetuar a apresentagdo da candidatura:

a) O estudante quando for maior de idade;
b) O encarregado de educagdo quando o estudante for menor.

2 — O prazo de Candidatura para a atribui¢do de Bolsas de Estudo
decorrera durante o més de outubro.

3 — A candidatura far-se-a4 mediante o preenchimento de um impresso
proprio, a fornecer aos interessados pela Divisao de Educagio, Cultura e
Desporto da Camara Municipal de Mira, depois de devidamente preen-
chido e assinado — acompanhado dos documentos exigidos — devera
ser dirigido ao Presidente da Cdmara Municipal de Mira e entregue na
Diviséo de Educagdo, Cultura e Desporto, com os seguintes elementos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade ou cartdo de cidaddo;

b) Fotocopia do niimero de contribuinte;

¢) Atestado da Junta de Freguesia para confirmagdo do agregado
familiar e o tempo de residéncia no Concelho;

d) Documento comprovativo da matricula do ano letivo em curso;

e) Documento comprovativo do reconhecimento do curso pelo Mi-
nistério da Educacdo, a apresentar apenas quando da primeira candi-
datura;

) Certificado demonstrativo do aproveitamento escolar obtido no ano
anterior, em caso de renovagao da bolsa;

2) Fotocopia da declarag@o de IRS relativa ao ano anterior da can-
didatura, de todos os elementos do agregado familiar ou certiddo com-
provativa emitida pelo Ministério das Finangas, em caso de inexisténcia
de Declaragdes de IRS;

h) Fotocopia do recibo de vencimento de cada elemento do agregado
familiar no ativo, no més imediatamente anterior ao de candidatura;
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i) Fotocdpia dos documentos comprovativos das pensoes auferidas,
nomeadamente pensdo de invalidez, sobrevivéncia, velhice/reforma e
pensdo de alimentos;

) Atestado de deficiéncia ou incapacidade igual ou superior a 65 %,
quando aplicavel;

k) Em caso de desemprego, a situag@o devera ser comprovada com
declaragdo do IEFP e do Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga
Social, da qual conste o montante do subsidio auferido, com indicaggo
do inicio e do termo, e na falta deste, a indicag@o sobre a ndo atribuigdo
do subsidio;

/) Fotocopia do recibo de renda de habitacdo ou de empréstimo para
aquisicao de habitagdo propria, as quais ndo podem exceder os montantes
fixados anualmente pela Autoridade Tributaria;

m) O Municipio de Mira podera solicitar elementos/documentos
adicionais relevantes para o apuramento da verdadeira situag@o socioeco-
némica do agregado familiar do aluno.

4 — O facto de o candidato ser admitido a concurso ndo lhe confere,
de imediato, o direito a atribui¢@o da bolsa requerida.

Artigo 11.°
Processo de selecao

1 — As Bolsas de Estudo serfo atribuidas aos candidatos selecionados
por um juri a constituir para o efeito.

2 — A selegdo consistira na analise da situagdo econdomica do candi-
dato, através do calculo do rendimento mensal per capita do agregado
familiar efetuado de acordo com a seguinte formula:

_R-(I+H+S)
C= 12N

Sendo:

C — Rendimento “per capita”

R — Rendimento anual bruto do agregado familiar

I — Impostos e contribuigdes

H — Encargos anuais com a habitagdo do agregado familiar
S — Encargos com a satde

N — Numero de pessoas que compdem o agregado familiar

3 — Todos os candidatos serdo informados, por escrito, da atribui¢do
ou nao, da bolsa de estudo.

4 — Em caso de reclamagio, os interessados, dispdem do prazo de
10 dias uteis, contados da data da notificagao para dizerem, por escrito,
o que lhes oferecer sobre a proposta de decisdo.

Artigo 12.°
Deveres
Sao deveres dos bolseiros:

a) Prestar todos os esclarecimentos e fornecer todos os documentos
que forem solicitados pelo Municipio de Mira;

b) Participar, no prazo de quinze dias tUteis, ao Municipio de Mira,
todas as alteragdes, relativas a sua situagdo econdmica, agregado familiar,
ocorridas posteriormente a atribuigdo da Bolsa de Estudo residéncia ou
curso, que possam influir na continuagao da atribui¢do da mesma;

¢) Usar de boa-fé em todas as declaragdes que prestar.

Artigo 13.°
Direitos
Séo direitos dos bolseiros:

a) Receber integralmente as prestagdes da bolsa atribuida;
b) Ter conhecimento de qualquer alteragdo ao presente regulamento.

Artigo 14.°
Cessacao do Direito a Bolsa de Estudo

1 — Constituem causas de exclusdo do concurso e de cessag@o ime-
diata da bolsa:

a) Prestagdo a Camara Municipal de Mira, pelo bolseiro ou seu re-
presentante, de falsas declaragdes por inexatiddo e/ou omissdo quer no
processo de candidatura, quer ao longo do ano letivo a que se reporta
a bolsa;

b) Desisténcia do curso ou a cessacdo da atividade escolar do bol-
seiro;

¢) Falta de aproveitamento escolar;

d) Mudanga de residéncia para outro concelho;

e) Incumprimento das obrigagdes previstas no artigo 13.°%
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2 — Nos casos previstos no nimero anterior, a Camara Municipal de
Mira reserva-se o direito de exigir do bolseiro ou daqueles a cargo de
quem se encontra, a restituicdo das mensalidades ja pagas, bem como
de adotar os procedimentos julgados adequados.

CAPITULO IV
Disposi¢des Finais

Artigo 15.°
Intransmissibilidade das bolsas

As bolsas de estudo atribuidas nos termos do presente regulamento
sdo intransmissiveis.

Artigo 16.°
Disposi¢des finais

1 — O desconhecimento deste regulamento ndo podera ser invocado
para justificar o ndo cumprimento das obrigagdes do estudante candidato
e ou bolseiro.

2 — A Camara Municipal de Mira reserva-se o direito de solicitar
aos estabelecimentos de ensino do estudante candidato e/ou bolseiro
todas as informagdes que julgue necessarias a uma avaliagdo objetiva
do processo.

Artigo 17.°
Duvidas e Omissoes

Em caso de duvidas, omissdes do presente regulamento, e de casos
excecionais, os mesmos serao preenchidos, supridos ou decididos, por
deliberagdo da Camara Municipal, sob proposta do juri.

Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor apos a sua publicitagdo nos
termos da lei.
310993194

MUNICIPIO DE MIRANDELA

Aviso (extrato) n.° 1145/2018

Julia Maria de Almeida Lima e Sequeira Rodrigues, Presidente da
Camara Municipal de Mirandela, em cumprimento do disposto no n.° 6
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, torna
publico que, por deliberagdo do 6rgao deliberativo municipal tomada
em Sessao Ordinaria realizada a 29 de dezembro de 2017, sob proposta
aprovada pelo Executivo municipal tomada, na sua Reunido Ordinaria
realizada no pretérito dia 21 de dezembro de 2017, o modelo de estrutura
hierarquizada, constituido por:

Seis Unidades Organicas Flexiveis;
Seis Subunidades Organicas.

11 de janeiro de 2018. — A Presidente da Camara Municipal, Julia
Rodrigues.
311057248

MUNICIPIO DE MONTEMOR-O-VELHO

Aviso n.° 1146/2018

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho de
27.10.2017, foi autorizada a mobilidade interna na categoria, nos termos
do disposto no artigo 92.° e seguintes da atual redacdo da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, da Assistente Operacional com relagéo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, Olga Susana Miranda da Silva, pro-
veniente da Junta de Freguesia da Carapinheira, para o Municipio de
Montemor-o-Velho, com efeitos a 02 de novembro de 2017, inclusive.

4 de janeiro de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Emilio
Augusto Ferreira Torrdo, Dr.
311071341

MUNICIPIO DA MURTOSA

Aviso n.° 1147/2018

Joaquim Manuel dos Santos Baptista, Presidente da Camara Muni-
cipal da Murtosa, torna publico, para efeitos do disposto no n.° 2 do
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artigo 47.° e artigo 159.° do Coédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lein.® 4/2015, de 7 de janeiro, e artigo 56.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que por seus despachos, datados
de 20 de outubro e 2 de novembro, de 2017, delegou e/ou subdelegou,
no Vice-Presidente e nos Vereadores a Tempo Inteiro, as seguintes
competéncias:

Vereador Januario Vieira da Cunha

“Nos termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 34.°e don.® 2
do artigo 36.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, tendo, ainda,
em consideragdo o disposto nos artigo 44.° e seguintes do Codigo
do Procedimento Administrativo e, considerando as delegagdes de
competéncias efetuadas pela Camara Municipal no seu Presidente,
através de deliberagdo da Camara Municipal, tomada em reunido de
19 de outubro corrente, delego, no Vereador Januario Vieira da Cunha,
no ambito das minhas competéncias proprias e subdelego no mesmo
Vereador as que me estdo delegadas para a pratica dos atos administra-
tivos e de gestao relativamente as matérias que pelo presente despacho
lhe sdo atribuidas:

A — Moderniza¢do Administrativa, Gestdo da qualidade

1 — Executar a politica municipal no ambito das atividades de mo-
dernizagao administrativa e gestdo da qualidade;

2 — Estabelecer medidas de normalizagdo da documentag@o;

3 — Dinamizar e coordenar as agdes no ambito do Plano de Imple-
mentagdo da qualidade dos servigos;

4 — Promover e garantir a elaboragdo e manutengdo da cartografia
digitalizada.

B — Coletividades

1 — Coordenar e acompanhar o relacionamento entre o Municipio e
as coletividades, designadamente de utilidade publica.

2 — Desenvolver a politica municipal de apoio as coletividades,
em conformidade com as regras delineadas no programa de apoio as
associagdes e coletividades do Municipio da Murtosa (PAC) aprovado
pela Camara Municipal;

C — Gestao da Informacao e Comunicagdo

1 — Executar a politica municipal no &mbito das atividades de gestao
de informagao e gestdo da comunicagio;

2 — Assegurar a implementagdo das politicas e praticas da organiza-
¢do a luz das obrigagdes constantes do Regulamento Geral de Protecdo
de Dados em articulagdo com o DPO;

3 — Definir, planear, instalar e gerir os sistemas de informagéo,
designadamente nas vertentes das redes internas de comunicagao, infor-
matica, software e hardware e estabelecer medidas de racionalizagdo e
modernizagdo do funcionamento dos Servigos Municipais;

4 — Autorizar a passagem de certiddes ou fotocdpias autenticadas
aos interessados, relativas a processos ou documentos constantes de
processos arquivados integrados no seu dmbito de competéncias e que
caregam de despacho ou de deliberag@o nos termos da lei;

5 — Assegurar as publicitagdes legais;

6 — Assegurar a emissdo de pareceres prévios relativos a declaragao
de utilidade publica de fundagdes e associagdes;

7 — Promover a presta¢do de informagao ao cidaddo, bem como o
seu encaminhamento para os servicos competentes;

8 — Acompanhar as questdes ou procedimentos que corram nos
servigcos administrativos, potenciando a emissao de decisdes globais,
céleres e oportunas.

D — Agéo Social

1 — Executar a politica social do Municipio;

2 — Executar a politica de prevenc@o e combate as dependéncias,
elaborando os projetos e estabelecendo as agdes correspondentes;

3 — Promover a prestagao de servigos a estratos sociais desfavoreci-
dos ou dependentes e prestar apoio aos referidos estratos sociais, pelos
meios adequados;

4 — Programar e executar projetos de interven¢ao social;

5 — Projetar e gerir os equipamentos municipais de apoio social,

6 — Promover agdes de integracdo de pessoas com deficiéncia;

7 — Articular e coordenar formas de apoio a Institui¢cdes Privadas de
Solidariedade Social do Municipio.

E — Habitagao Social

1 — Assegurar a gestdo do parque habitacional da Camara Muni-
cipal;

2 — Promover as agdes de realojamento das popula¢des destinata-
rias de fogos de habitacdo social da Camara Municipal, com vista ao
desenvolvimento integrado da comunidade;



