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Mobilidades internas na modalidade intercarreiras

Para efeitos do disposto na alinea a) do n.2 2 do artigo 35.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro conjugado com os art2s 92.2 a 100.2, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho,. na atual redagdo se torna
publico que no uso da competéncia delegada, por despacho do Presidente da Camara de
29 de outubro de 2021, em matéria de Gestdo de Recursos Humanos, autorizei as
mobilidades internas na modalidade intercarreiras dos seguintes trabalhadores;

Paula Maria Alcaide Antunes, Assistente Técnica, titular de CTFP por tempo
indeterminado, integrada na 32 posi¢do remuneratéria, nivel remuneratério 8, da
carreira/categoria Assistente Técnico, transitou para a categoria de Coordenadora
Técnica, dos servigos administragdo escolar, integrados na Divisdo de Educagdo Cultura e
Desporto, auferindo a remuneragdo mensal de 1163,82 €, correspondente a 12 posi¢ao
remuneratoria, nivel 14, da categoria de Coordenadora Técnica da carreira de Assistente
técnico, com efeitos reportados a 1 de julho de 2022, pelo prazo maximo de 18 meses.
Davide Miguel dos Santos Almeida, Assistente Operacional/Auxiliar servicos gerais,
titular de CTFP por tempo indeterminado, integrado na 12 posi¢do remuneratoéria, nivel
5, da carreira/categoria assistente operacional, transitou por mobilidade interna
intercarreiras, para a carreira/categoria de Assistente técnico, da UTE-Unidade de
Turismo e Eventos integrada na Divisdo Educagdo Cultura e Desporto, auferindo a
remuneragido mensal de 869,84 €, correspondente a 12 posi¢cdo remuneratéria, nivel 7,
da carreira de assistente técnico, com efeitos a 1/6/2023 pelo prazo maximo de 18
meses.

Jo3do Francisco Milheirdo Alcaide, Assistente Técnico/Desenhador titular de CTFP por
tempo indeterminado, integrado na 12 posi¢do remuneratéria, nivel 7, da
carreira/categoria assistente técnico, detentor de habilitagao adequada, transite por
mobilidade interna intercarreiras, para a carreira/categoria de Técnico superior, afeto a
Divisdo de Obras Municipais, correspondendo-lhe a 12 posi¢do remuneratéria, nivel 12,
da carreira de Técnico superior, passando a auferir a remuneragdo mensal iliquida

correspondente a 1122,84 €, com efeitos a 1/6/2023 pelo prazo méximo de 18 meses.



Licinio Jorge de Miranda Oliveira, Assistente Operacional /auxiliar servigos gerais, titular
de CTFP por tempo indeterminado, integrado na 12 posi¢do remuneratdria, nivel 5, da
carreira/categoria  assistente operacional, transitou por mobilidade interna
intercarreiras, para a carreira/categoria de Assistente técnico, da UDJ-Unidade de
Desporto e Juventude integrada na Divisdo Educagdo Cultura e Desporto, auferindo
869,84 €, correspondente a 12 posicdo remuneratdria, nivel 7, da carreira de assistente

técnico, com efeitos a 01/08/2023 pelo prazo maximo de 18 meses.
Municipio de Mira, 1 de agosto de 2023

A vereadora

com competéncia delegada,

Madalena Isabel Cofaco dos Santos, Dr2



