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MUNICIPIO DE MIRA

MAPA DE PESSOAL - 2023 (12 ALTERAGAO)
(Elaborado nos termos do artigo 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — LTFP)

Gabinete de Apolo ao Presidente 0 0
0 0
Gabinete de Planeamento 0 o | o 0 0 o
Estratégico, Qualldade e Auditoria i
0 0
Chefe de Divisdo Direito
. . Gestédo e Administragédo [~
Técnico Superior Publica 2 2 0
Técnico Superior Direito 1 1 2 1 1 2
i . Ciéncias da Informagio e !
Técnico Superior da Documentacao 2 2 0
i " . 0 Posto de trabalho a CTl, provido em comiss3o
Técnico Superior Ciéncias Socials 1 i s erel de servico, como Secretéria da Vereaczo
Técnico Superior Solicitadoria 1 1 o Em situagsio de licenga sem remuneragdio
Divistio Administrativa e . -
Financeira . . B 1 . 0 1 posto de trabatho a CTI, provido em
Assistente Técnico Assistente Administrativo 4 k- comissdo de servigo, como Secretéria da
] L ! Vereacio
Assistente Técnico 2 2 0
Coordenador Técnico Informéatica 0 0
Especialista de Informética Informética 2 2 )
Técnico de Informatica Informéitica 1 e 0
. Auxiliar de Servigos y
Assistente Operacional Gerais 1 1 ] /
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MUNICIPIO DE MIRA

MAPA DE PESSOAL - 2023 (12 >_.._.m_a>nhov
(Elaborado nos termos do artigo 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — LTFP)

Contabilidade e Financas
Chefe da Unidade
Técnico Superior Economia 1 1 o
Téenico Superior Contabilidade e Gestio 1 1 0
" . o 1 posto de trabatho a CTl, provido em
Unidade de Contabilidade, . . Economia, Contabilidade - o . g
Patriménlo e Aprovisionamento Técnico Superior ou Gestdo 3 3 0 comissao de servigo noutra Municipio
. . Secretariado T
Técnico Superior Administracao 1 1 5| 0
Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 1 | 2 | 2 T2
Assistente Técnico Metrologia 1 1 ks
X Assistents de 9
Assisteniie Técnico Adminisiraco escolar 1 |._ ]
Coordenador Técnico 1 i 0
Subunidade organica -Secgfio de Técnico Superior Gestéio de Recursos 1 1 0
Recursos Humanos Humanos :
i ] 1 e
Assistente Técnico Assistente Administrativo s 1 el
Subunidade organica -Secghio de =
Apolo aos érgios municipals Coordenador Técnico 1 _ .._.. : ..‘.J
| 1 posto de trabalho a CTI, em cedéncia de
Munnmo de Taxas, Expediente e Assistente Técnico Assistente Administrativo 3 3 0 interesse publico




Diviséio de Obras Municipais
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MUNICIPIO DE MIRA

MAPA DE PESSOAL -~ 2023 (12 >_.._.m_a>ﬂhov
(Elaborado nos termos do artigo 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — LTFP)

Chefe de Divisgio Engenharia Civil 0
. ) | 1 posto de trabatho a CTI, em cedéncia de
Técnico Superior Engenharia Civil 2 1 3 1 ,. interesse publico
Assistente Técnico Desenhador 2 z 0
Assistente Técnico Construggo Civil 1 1 0
Assistente Técnico Topografia 1 1 0
Encarregado Operacionat Parque e Méguinas 1 1 0
Encarregado Operacional Servigos Operacionais 2 2 0
Assistente Operacional Tratorista 1 1 0 a)
. Cantoneiro de vias 1 7
Assistente Operacional municioais 1 ]
i i Condutor Maquinas a)
Assistente Operacional Pesadas e Velculos 4 4 0
Especiais
Assistente Operacional Motorista de Pesados 1 1 2 0 a)
Assistente Operacional Serralheiro Mecénico 1 1 0
Assistente Operacional Serralheiro Civil 1 1 0 a) N
Assistente Operacional Calceteiro 2 2 0 a)
Assistente Operacional Pedreiro 3 1 | 4 5 a)
Assistents Operacional Carpinteiro de Limpos 1 1 0 a)
N . . . aj
Assistente Operacional >:x___meWWw_.<_oom 5 1 L 6 1 posto de trabalho a CTIl, em cedéncia de
interesse pablico
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MUNICIPIO DE MIRA

MAPA DE PESSOAL — 2023 (12 ALTERAGAO)
(Elaborado nos termos do artigo 28° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho —LTFP)

Assistente Operacional Cantoneiro de 1 1 o a)
arruamentos
a);
Assistente Operacional Canalizador 3 3 0 1 posto de trabalho a CT1, em cedéncia de
! interesse publico
Divis&o de Obras Municlpals Assistente Operacional Eletricista 1 == 0
Posto de trabatho a CTl, em cedéncia de
. ) Operador Estagéo = 3 : By
Assistente Operacional clevatoria 1 1 | o interesse ptiblico
Subunidade organica -Secgio de Técnico S : Histéria 1 1 !
Obras Municipais i i e - - o- -
Técnico Superior Ciéncias Documentais 1 1 0

iséic S | hulun_l,.;hul,_l - - |uu _ 5 u i | , ] | 5.
Chefe de Divisao Animaggo Cultural 0 ]
. . Biblioteca,
Técnico Superior Documentagdo e Arquivo 1 . 1 0
Técnico Superior Secretariado de Diregdo 2 2 0
Divis#io de Educacio, Cultura e Técnico Superior >a3mo~mm_aaﬂn3n:omo 1 1 0
Técnico Superior Design de Comunicagio 1 | =1 u
. Linguas e Literaturas _ o
Técnico Superior Modernas 1 1
Biblioteca, ]
Assistente Técnico Documentagao e Arquivo 2 2 0
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MUNICIPIO DE MIRA

MAPA DE PESSOAL - 2023 (12 ALTERAGCAO)
(Elaborado nos termos do artigo 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — LTFP)

Chefe da Unidade Animagao Cuitural _ "0y
Técnico Superior Desporto 1 1 2 | 2
Técnico Superior Ciéncias Administrativas 1 1 0
Unidade de Desporto e Juventude Assistonts Téonico Assistente Administrativo 2 = 1 =5
. . Auxiliar de Servigos 1 = ] 2 1 |
Assistente Operacional Gerais 2 3 3
Assistente Operacional ] Jardineiro 1 q 0
Chefe da Unidade Turismo 0 0
Técnico Superior Relagbes Publicas 1 1 ] 0
Assistente Téchico Assistente Administrativo a 3 1 =
Assistente Técnico 1 e I
Encarregado Operacional Servigos Operacionais 1 F L] e
Unidade de Turlsmo e Eventos Auxiliar Técnico —
Assistente Operacional 1 1 0
. . Fiel de Mercados e i
Assistente Operacional Feiras 1 1 / 0
Auxiliar de Servigos Gerals 7 | -
Assistente Operacional ENESES 5 12 7 7 a)
Assistente Operacional Guarda Notume L __., 1 1 1 C 2
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MUNICIPIO DE MIRA

MAPA DE PESSOAL - 2023 (12 ALTERAGAO)
(Elaborado nos termos do artigo 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — LTFP)

. . 1 posto de trabatho a CTl, em mobilidade
Técnico Superior Agdo Social 3 3 0 interna noutro Municipio
Técnico Superior Ciéncias Sociais 1 1 0
Técnico Supetior Psicologia o' 1 1
Técnico Superior Ciénclas da Educago 1 1 0
Técnico Superior Engenharia Alimentar 1 1 0
. . Documentagsio e
Técnico Supsrior Arquivista 1 1 0
Subunidade orgénica-Secgio de sistente Técnico Assistente de 1 1
Educagéo, Ensino e A¢iio Social As _ Administragiio Escolar 0
. Assistente de Agio
Assistente Técnico Educativa 10 10 0
Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 A . 0
P Transferéncia de competéncia no dominio da
Assistente Técnico 7 = 4 Educacdo nos termos do DL n® 21/2019 de
30/3, na atual redagio
R . Auxiliar de Servigos v
Assistente Operacional Gerais 7 7 12 . 12
A . Auxiliar de Agdo
Assistente Operacional Educativa 35 1 36 = 0
| T Transferéncia de competéncia no dominio da
Assistente operacionat 22 22 Educagéio nos termos do DL n° 21/2019 de
Hes 30/3, na atual redaciio
Assistente Operacional Guarda Noturno 2 2
_ TotelDivisho de Educagho, Cultura s Desporto | 113_| 17 | 130 | 22 | 7 |
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MUNICIPIO DE MIRA

MAPA DE PESSOAL — 2023 (12 ALTERAGAO)
(Elaborado nos termos do artigo 29° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho — LTFP)

. Planeamento Regional e
Chefe de Divisdo Urbano
. . Planeamento Regionaf Rl 7
Técnico Superior Urbano 1 1 0
Técnico Superior Engenharia Geografica 1 1 0
. Engenharia de Recursos |
Técnico Superior Florestais 2 2 . =
Técenico Superior Medicina Veterinaria 1 1 -0
Técnico Superior Engenharia Geolégica 1 e 0
Divistio de Protegiio Civil, . =
Planeamento, Ordenamento e Encarregado Operacional meSM_Mﬁ_ma e 1 1 0
Amblente —
Assistente Operacional Jardineiro 8 1 ] 9 0 a)
Assistents Operacional Motorista de Pesados 1 1 0 a)
Assistente Operacional Tratorista 1 1 0 a)
: - Auxiliar de Servigos p 6 |
Assistente Operacional Gerais 1 ._.. : I 6 | a)
; . A a);
Assistente Operacional Cantoneiro de Limpeza 1 u - 0 Em shuacao de l sem remuneraclio
Assistente Operacional Pintor 1 | 7 0
Assistente Operacional Coveiro ! it T
Assistente oumao.osm_ mmumaoq F _oam.m_ I
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MUNICIPIO DE MIRA

MAPA DE PESSOAL - 2023 (12 >_.._.m_~>0.ﬂg
{Elaborado nos termos do artigo 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho —LTFP)

Planeamento Regional e
Unidade de Gestéo Urbanistica Chefe de Unidade Urbano

Coordenador Técnico 1 T 0
Técnico Superior Em:mm:.mwcw ._.»omgo:m_ e 1 ¥ 3
Técnico Superior Arquitetura 1 1 2 0

Subunidade orginica - Secglio de | Linguas e Literaturas :
Obras Particulares e Loteamentos Técnico Superior . Modemas 1 e %
Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 7 1 1

Fiscalizagiio Fiscal 1 T 1 2 1 R
Fiscal de Obras 1 B 0

- TotalGeral| 209 | 33 |242| 32 | 27 | Se| R Fio N T

Municipio de Mira, 15 de fevereiro de 2023
O Presidente da Cémara,

(Raul José Rei Soares de Almeida, Dr.)

NOTA: Subunidades orgénicas, as quais assumem a designacic de Secgdo, sendo os respetivos servigos assegurados por um Coordenador Técnico.

a) Ver Anexo ao Mapa de Pessoal — 2023 (12 ALTERAGAQ) — Suplemento de penosidade e insalubridade (elaborado nos termos do Decreto-Lei n.° 93/2021, de 9 de
novembro) e que faz parte deste documento.
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MUNICIPIO DE MIRA

MAPA DE PESSOAL - 2023 (12 ALTERAGAO)
{Elaborado nos termos do artigo 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho —LTFP)

Gabinete de Apolo ao Presidente ) e
o0 40|
Gabinete de Planeamento o o
co, Quslidade e Auditoria L
0 0
Chefe de Diviséo Direito
) Gestdo e Administracio
Técnico Superior Pablica 2 . 0
Técnico Superior Direito 2 __ 2
. ) Cléncias da Informagéio € ] s I .
Téenico Superior da Documentagso A 2 . 0
) ) . - = 0 Posto de trabalho a CTI, provido em comissao
Técnico Superior Ciéncias Sociais d- de servico, como Secretéria da Vereacio
Técnico Superior Solicitadoria 1 0 Em situagdio de licenga sem remuneraggo
Divisgo Administrativa e -
Financeira ) . 0 1 posto de trabalho a CTI, provido em
Assistente Técnlco Assistente Administrativo 5 comissgo de servigo, como Secretaria da
= Vereaciio
Assistente Técnico [ 0
Coordenador Técnico Informatica 0 0
Especialista de Informética Informética 2| 0
Técnico de Informatica Informética o 0
. i Auxiliar de Servigos
Assistente Operacional Gerais { u )]




Unidade de Contabilidade,
Patriménio e Aprovisionamento

Chefe da Unidade

o

MUNICIPIO DE MIRA

MAPA DE PESSOAL - 2023 (1° ALTERAGAO)
(Elaborado nos termos do artigo 28° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — LTFP)

Contabilidade e Finangas

Técnico Superior Economia 1 1 0
Técnico Superior Contabilidade e Gestdo 1 1 0 ;
, - : T 1 posto de trabalho a CTI, provido em
Técnico Superior mnoso-ﬂm.nwo%u.ammoc__amnm 3 3 o comisséo de servigo nautro Municipio
. i Secretariado
Técnico Superior Administracao 1 1 " 0
Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 1 2 2 52
Assistente Técnico Metrologia 1 1 0
Assistente Técnico Assistente de 1 1 0

Aguas

Coordenador Técnico _
oot | mewsewo | =gl | o | |4
Assistente Técnico Assistente Administrativo | a 1 4
i) [ — T .
Servio de Taxas, Expediente Assistente Técnico Assistente Administrativo 3 3 o {postode qﬂmﬁ.ﬂmﬂwﬂﬂ_ cedenciade




Divisfio de Obras Municipals

MAPA DE PESSOAL - 2023 (12 ALTERAGAO)
(Elaborado nos termos do artigo 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — LTFP)

T

MUNICIPIO DE MIRA

Chefe de Divisdo Engenharia Civil ¥ e
. . = : 1 posto de trabalho a CTl, em cedéncia de
Técnico Superior Engenharia Civil 2 1 ! 3 1 inte piblico
Assistente Técnico Desenhador 2 2 0
Assistente Técnico Construgao Civil 1 1 0
Assistente Téchico Topografia 1 1 0
Encarregado Operacional Parque e Maquinas 1 1 0
Encarregado Operacional Servigos Operacionais 2 2 ]
Assistente Operacional Tratorista 1 1 0 a)
. Cantoneiro de vias 1
Assistente Operacional municipais 1 0
. Condutor Maquinas ! a)
Assistente Operacional Pesadas e Velculos 4 4 (]
Especiais L
Assistente Operacional Motorista de Pesados 1 1 | 2 ()] a)
Assistente Operacional Serralheiro Mecénico 1 1 0
Asslstente Operacional Serralheiro Givil 1 1 0 a)
Assistente Operacional Calceteiro 2 r m : 0 a)
Assistente Operacional Pedreiro 3 1 | 4 5 a) _
Assistente Operacional Carpinteiro de Limpos 1 Tl . ”.n.. | a)
- 3
Assistente Operacional >E___mmmvmmz_oom 5 1 6 ) 1 posto de trabalho a CTI, em cedéncia de
interesse publico
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MUNICIPIO DE MIRA

MAPA DE PESSOAL - 2023 (12 >_.._.m_~>ON9
(Elaborado nos termos do artigo 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — LTFP)

Assistente Operacional Cantoneiro de 1 Y wig a)
arruamentos
) . a);
Assistente Operacional Canalizador 3 3 0 1 posto de trabalho a CT!, em cedéncia de
[ interesse pablico
Divisio de Obras Municipais Assistente Operacional Elatricista 1 1 0
Operador Estaggio I Posto de trabalho a CTl, em cedéncia de
Assistente Operacional elevatoria 1 1 0 interesse publico
Subunidade organica -Secgio do Técnico Superior Histéria
Obras Municipals —— -
Técnico Superior Ciéncias Documentais
—_——— T = — .__| — - — - |Ill||lF. —w hm‘ == R
Total Diviséo Obras Municipais |
Chefe de Diviséio Animagéo Cultural
. Biblioteca,
Técnico Superiar Documentagio e Arquivo
Técnico Superior Secretariado de Diregsio 2 2 0
Divis#io de Educagso, Cultura e Técnico Superior Alsmacio e Scuco 1 1 0 .
Desporto — |
Técnico Superior Design de Comunicag&o 1 1
. Linguas e Literaturas o
Técnico Superior Modernas 1 1
Biblioteca, i
Assistente Técnico Documentagdo e Arquivo 2 2 o
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MUNICIPIO DE MIRA

MAPA DE PESSOAL - 2023 (12 >_|._.m_~>n.ﬂ9
(Elaborado nos termos do artigo 28° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho - LTFP)

Chefe da Unidade AmmaEg Cuiiel 0 i
Técnico Superior Desporto 1 1 2 2
Técnico Superior Ciéncias Administrativas 1 1 _ 0
Unidade de Desporto ¢ Juventude - - ——— e
po Assistente Técnico Assistente Administrativo 2 2 - 1 1
Auxiliar de Servigos 1 2 1 i
Assistente Operacional Gerals 2 3 3
Assistente Operacional Jardineiro 1 Bl °
Chefe da Unidade Tustsmo 0 0
Técnico Superior Relagbes Publicas 1 ; 1 . . ..Q
Assistente Técnico Assistente Administrativo 3 3 1 1
Assistente Técnico 1 o L .
Encarregado Operacional Servigos Operacionais 1 1 I
Unidade de Turismo e Eventos Augxiliar Técnico :
Assistente Operacional 1 1 0
Fiel de Mercados e — 558
Assistente Operacional Feiras 1 1 0
Auxiiar de Servigos Gerals 7 e
Assistente Operacional e ad 5 42 7 i 2 a)
|
Assistente Operacional Guarda Notumo 1
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MUNICIPIO DE MIRA

MAPA DE PESSOAL — 2023 (12 ALTERAGAO)
(Elaborado nos termos do artigo 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — LTFP)

. h - 1 posto de trabalho a CTi, em mobilidade
Técnico Superior AgHo Social 3 . 3 0 intema noutro Municipio
Técnico Superior Ciéncias Soclais 1 1 0
Técnico Superior Psicologla 0 1 1
Técnico Superior Ciéncias da Educacdo 1 1 1]
Técnico Superior Engenharia Alimentar 1 1 0
. . Documentagiio e
Técnico Superior Arquivista 1 1 1]
Subunidade organica-Seccio de Assistente Técnico Assistente de 1 o
Educago, Ensino e Agao Social ssis Administragéio Escolar 1
. Assistente de Aglio
Asslstente Técnico Educativa 10 10 ]
Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 1 0
1 Transferéncia de competéncia no dominio da
Assistente Técnico 7 7 Educagéo nos termos do DL n° 21/2018 de
30/3, na atual redacio
. Auxlliar de Servigos
Assistente Operacional Gerais 7 7 12 12
. Auxiliar de Aggio
Assistente Operacional Educativa 35 1 36 0
Transferéncia de competéncia no dominio da
Assistente operacional 22 22 EducagZio nos termos do DL n® 21/2019 de
30/3, na atual redagio
Assistente Operacional | Guarda Notumo 2 2 0
__Total Diviséio de Educagdo, Culturae Desporto | 113 | 17 | 130 | 22 | 7 |20 | 3 i e
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MUNICIPIO DE MIRA

MAPA DE PESSOAL — 2023 (12 ALTERAGAO)
{Elaborado nos termos do artigo 29° da Lei n.° 36/2014, de 20 de junho - LTFP)

w Planeamento Regional e
Chefe de Diviso Urbano
Técnico Superior v_msmmﬂmﬁ_.ﬂom_o:m_ N 1 1 0
Técnico Superior Engenharia Geografica 1 1 0
) Engenharia de Recursos ? .
Técnico Superior Florestais 2 2 0
Técnico Superior Medicina Veterinaria 1 1 0
Técnico Superior Engenharia Geoldgica 1 1 0
Divisdo de Protegiio Civil, . o .
Planeamento, Ordenamento e Encarregado Operacional mmZ_om_M.w M_N_w.m:m € 1 | 0
Ambiente P .
Assistente Operacional Jardineiro 8 1 9 0 a)
Assistente Operacional Motorista de Pasados 1 1 -6 a)
Assistente Operacional Tratorista 1 1 0 a)
Augxiliar de Servigos = 6
Assistente Operacional Gerais 1 1 6 a)
. . . i a);
Assistente Operacional Cantoneiro de Limpeza 1 a ] Em shtuagzo de licenca sem remu P
Assistente Operacional Pintor 1 1 0
Assistente Operacional Coveiro 1 1 .
Assistente Operacional Sapador Florestal
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MUNICIPIO DE MIRA

MAPA DE PESSOAL - 2023 (12 ALTERAGAO)
(Etaborado nos termos do artigo 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — LTFP)

Planeamento Regional ¢
Unidade de Gestio Urbanistica Chefe de Unidade Urbano
Coordenador Técnico 1 1
. . Planeamento Regional e j
Técnico Superior Urbano 1 1 ="
Técnico Superior Arquitetura 1 1 2 0
Subunidade orgénica — Secgiio de i Linguas e Literaturas
Obras Particulares e Loteamentos Técnico Superior s Modernas ! d o
Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 9 1 I
Fiscalizagio Fiscal 1 1 2 1 1
Fiscal de Obras 1 1 0
0 -1 i = e . 7 78 | g% i o > B =
=1 e o — —— r .2 cack il il e : | ’ '.ﬁ." L2 W .Jld...i. e e . 9

Municipio de Mira, 15 de fevereiro de 2023
O Presidente da Camara,

(Raul José Rel Soares de Almeida, Dr.)

NOTA: Subunidades organicas, as quais assumem a designagio de Secgdo, sendo os respetivos servigos assegurados por um Coordenador Técnico.

a) Ver Anexo ao Mapa de Pessoal - 2023 (18 ALTERAGAO) ~ Suplemento de penosidade e insalubridade (elaborado nos termos do Decreto-Lei n.° 93/2021, de 9 de
novembro) e que faz parte deste documento.
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MUNICIPIO DE MIRA

ANEXO AO MAPA DE PESSOAL - 2023 {12 ALTERAGAO)
- SUPLEMENTO DE PENOSIDADE E INSALUBRIDADE -~
(Elaborado nos termos do Decreto-Lei n.? 93/2021, de 9 de novembro)

Assistente Operacional Tratorista X Saneamento em equipamentos municipais
Assistente Operacional Auxiliar de Servigos Gerais X Saneamento em equipamentos municipals
Assistente Operacional Canalizador X Saneamento em equipamentos municipais
N Condutor Maquinas Pesadas e X Recolha de cadaver de animais

Assistente Operacional Veiculos Espacials

Assistente Operacional Serralheiro Civil X Asfaltamento de rodovias
Assisiente Operacional Cantoneiro de arruamentos X Asfaltamento de rodovias
Assistente Operacional Calceteiro X Asfaltamento de rodovias
Assistente Operacional Pedreiro X Asfaltamento de rodovias
Assistente Operacional Carpinteiro de Limpos X Asfaltamento de rodovias
Assistente Operacional Auxiliar de Servicos Gerais X Asfaltamento de rodovias

Mmm_ﬂm,:nm Operacional C Auxiliar de w.mzmo..ua Gerais




e

MUNICIPIO DE MIRA

ANEXO AO MAPA DE PESSOAL - 2023 (12 >_.._.mx>0>9
- SUPLEMENTO DE PENOSIDADE E INSALUBRIDADE -
(Elaborado nos termos do Decreto-Lei n.° 93/2021, de 9 de novembro)

Municipio de Mira, 15 de fevereiro de 2023
O Presidente da Camara,

(Raul José Rei Soares de Almeida, Dr.)

: Carreira/Catagoria
trabatho trabalho
' ocupados/ a :
g . . L —rrz——— et —
7 Assistente Operacional Jardineiro X i Higiene Urbana
1 Assistente Operacional Jardineiro X X _Higiene Urbana/ Cemitério
1 Assistente Operacional Cantoneiro de Limpeza X X Higiene Urbana/ Cemitério
3 Assistente Operacional Auxiliar de servicos gerais X Higiene Urbana
1 Assistente Operacional Motorista de Pesados X Recolha de cadéver de animais
1 Assistente Operacional Tratorista X Recolha de cadéver de animais
1 Assistente Operacional Auxiliar de Servicos Gerais X Recolha de cadéver de animais
4 Asslistente Operacional Sapador Florestal X Recolha de cadéver de animais
_ 19
b —



